
「いつでも どこでも オーダーメイド研修」の様子を紹介します。この研修は、受講生自身

で「テーマ」や「日時（１日または半日）」を設定し、自己研修を行っていくものになります。
学級経営や教科指導、指導案作成等でお悩みの先生、ぜひ受講してみませんか？

＜受講生の声＞
２年目研修の研究授業のアイディアを深めるために
参加しました。正直、漠然とした状態で研修に参加し
たのですが、対話を通して授業案がどんどん具体的に
なっていきました。単元全体のデザインに助言をいた
だいたので、指導案の作成もスムーズに進めることが
できました。充実した時間になりました。

＜受講生の声＞
「授業」についてきちんと時間をとって考え、向き合うことができました。一人では限
界がありますが、様々な助言をいただいたことで自分自身の視野が広がりました。
主体的・対話的で深い学びの観点から授業の展開を一から見直し、生徒が主体的に取り
組めるよう改善できる部分が多く見つかりました。そこから、段階的にステップを踏んで
いけるような工夫を考えることができました。

研修テーマ

研修テーマ

今年度（令和５年度）のオーダーメイド研修の申し込みは終了しました。
多数のご参加ありがとうございました。

令和５年９月１３日（水）実施

令和５年９月２５日（月）実施

研修テーマ

令和５年９月２０日（月）実施

＜受講生の声＞
理解度が異なる生徒がいる中でグループ学習を行うと考えた時に、どのような授業展開
がよいのか助言をいただきたく、この研修を受講しました。オンライン研修でしたが、一
対一のマンツーマン指導であったため、わからないことを積極的に聞くことができました。
また、授業づくりを一人で行う難しさを感じていましたが、アドバイスを聞くことで、
面白さも出てくるようになり、授業づくりの楽しさも実感することができました。


