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「チーム学校」リーダー研修 実施要項 

 

１ 目 的  校長又は副校長、教頭、事務長級市町村事務職員に対し、学校組織マネジ

メントの理論や手法を取り入れた「チーム学校力」を高めるため実践的な研

修を実施し、学校管理職等の経営能力や危機管理能力の一層の向上を図り、

併せて地域とともに歩む特色ある学校づくりを推進する。 

 

２ 対 象  各教育事務所長から推薦された小・中・義務教育学校、教育振興部教職員  

課から推薦された高等学校及び特別支援学校等の経験２年目以上の未参加の

校長・副校長・教頭及び各教育事務所から推薦された未参加の事務職員  

（事務長級）で千葉県総合教育センター長が認めた者 １６６名 

             （校長及び副校長・教頭１４１名 事務職員２５名） 

 

３ 期 日  6 月 5 日（木）、10月 8 日（水） 

 

４ 会 場  千葉県総合教育センター 

      〒261-0014千葉市美浜区若葉２－１３ 電話 043(276)1166 

 

５ 内 容  受付 9:00～9:20 

月 日 時 間 主 題・内 容 講 師・助言者 会場等 

 

6 

 

 

 

5 

木 

①  

 

9:20～ 

    9:25 

オリエンテーション 

 

 

県総合教育センター 

所員 

大ホール 

9:25～ 

10:35 

<講話>校 D13 頭 D13 

職場におけるハラスメント

の防止について～信頼され

る学校経営の在り方～ 

教育振興部教職員課 

主幹兼管理室長 

  10:45～ 

12:00 

<講話・演習>校 C12 頭 A1 

学校における危機管理の方

法と在り方 

企画管理部教育総務課

主幹 

 

  13:20～ 

15:50 

 

 

<講話・演習>校 C10 頭 A3 

ダイバーシティ・マネジメン

トについて 

～組織力向上を踏まえ～ 

 

民間企業役員   



 

  15:55～ 

16:10 

 

<まとめ・連絡> 

次回のレポート提出につい

て 

県総合教育センター 

所員 

10 8 

水 

②  

9:20～ 

    9:30 

オリエンテーション 県総合教育センター 

所員 

大ホール 

  9:30～ 

   12:00 

<講話・演習>校 C10 頭 D13 

学校組織マネジメントの考

え方・進め方 

民間企業役員  

  13:20～ 

16:10 

<班別協議>校 C10 C11 

     頭 D12 

「チーム学校に向けて」 

・各自の実践発表 

 

県総合教育センター 

所員 

元校長 

 

A301 

A302 

A303 

A304 

A601 

A602 

A603 

A605 

A701 

映写ホール 

音楽研修室 

大ホール 

C301 

C311 

C401 

C402 

C411 

C412 

※ 研修日の２週間前頃から全国教員研修プラットフォームPlant（以下、Plantという。）

に詳しい実施要項を順次アップロードします。Plant での申込み対象者は、各自で確

認してください。また、文書（メール）での申込み対象者には、研修担当者から所属

校にメールで連絡します。 

研修内容によって連絡が必要な場合は、前日までに担当者から御連絡します。 


