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専門研修 実施要項 
（幼稚園教諭等）（小学校教諭等）（中学校教諭等） 
（高等学校教諭等）（特別支援学校教諭等）（養護教諭） 

  

１ 目 的   採用から 29、30 年目の教諭等（臨時的に任用された者を除く）の教諭等に対し

て、新たな学びの実践的な研修を通して、チーム学校をリードする自覚と資質能力

の向上を図るとともに、現代的な課題にかかる研修から、意識の改革、視野の拡大、

専門性、学校運営に参画する教師力を身に付けさせる。 

        また、積極的に校務推進に参画するために必要な実践的な研修を実施し、資質能

力の向上と、職場の活性化や若手教員への助言・指導を行う人材を育成する。 

 

２ 対 象  (1) 採用から29年目、30年目（平成８・９年度採用）の公立幼稚園・公立幼保連

携型認定こども園の教諭・保育教諭（私立の場合は、当該園長から申し出のあっ

た者） 10名 

(2) 教諭として採用から29年目、30年目（平成８・９年度採用）の小学校・義務

教育学校教諭（国立大学附属小学校教諭を含む） 30名 

(3) 教諭として採用から29年目、30年目（平成８・９年度採用）の中学校・義務

教育学校教諭（県立中学校・国立大学附属中学校教諭を含む）20名 

       (4) 教諭として採用から29年目、30年目（平成８・９年度採用）の公立高等学校

教諭 60名 

       (5) 教諭として採用から29年、30年目（平成８・９年度採用）の公立特別支援学

校教諭（国立大学附属特別支援学校教諭を含む） 20名 

       (6) 養護教諭として採用から29年目、30年目（平成８・９年度採用）の小学校・

中学校・義務教育学校・高等学校・特別支援学校養護教諭 10名 

※ ２年間の中で、１年間研修を受講する。原則として受講対象者が受講年度を選

択して受講する。ただし専門研修（共通）研修の手引の別表１－１及び別表１－

２に記載の者は除く。 

 

３ 期 日  (1) 共通研修第1回（校外研修） 

・対面研修（以下の内、１日受講） 

5月28日（水）高等学校 

6月4日（水） 幼稚園、小学校、養護教諭、（学校栄養職員） 

6月12日（木）中学校、特別支援学校 

(2) 共通研修第２回（eラーニング研修） 



 

7月14日（月）～8月22日（金） 

・自校での研修（期間内に動画を視聴し、課題を実施する。） 

(3) 校内研修（１日以上） 

 

４ 会 場  千葉県総合教育センター 

       〒261-0014千葉市美浜区若葉２－１３ 電話043(276)1166 

 

５ 内 容 

(1) 共通研修第1回（校外研修） 

受付 9:00～9:20 

月 日 時 間 主 題・内 容 講 師・助言者 会場等 

 

5 

 

 

 

6 

 

 

28 

水 

、 

4 

水 

又

は 

12 

木 

 9:20～ 

   9:30 

オリエンテーション 

本研修の進め方について 

共通研修第２回について 

県総合教育センター 

所員 

大ホール 

 9:30～ 

   10:20 

<講話>幼:E17、教:F17、養:F18 

情報モラルと著作権 

県総合教育センター 

所員 

10:30～ 

12:00 

<講話・演習>幼:A3 C12、 

教:A3 D12、養:A3 D13 

チーム学校を推進する方策の

実際 

民間企業講師 

13:20～ 

14:45 

<講話・協議> 養:A1 A2 A4、 

教:A1 A2 A4、幼: A1 A2 A4 

新たな教育課題について 

～人材育成・業務改善・不祥事

根絶～ 

元公立学校長 

15:00～ 

   16:00 

<講話・協議>幼:A3、教:A3、 
養:A3 

新たな教育課題について 

～持続可能な社会の構築～ 

民間企業講師 

 

  16:00～ 

16:10 

<まとめ・連絡> 

 

県総合教育センター 

所員 

 

(2) 共通研修第２回（ｅラーニング研修） 

月 日 時 間 主 題・内 容 講 師・助言者 会場等 

 
7月 
14日 
月 
～ 
8月 
22日 
金  

 
ｅラーニン
グ研修 

 

<講話１>幼：A3 A4 E17 E18、 

教：A3 A4 F17 F19、養：A3 A4 

F18 F19 

県の教育政策や教育の動向に

ついて 

～教員としての視野を広げる～ 

企画管理部教育政策課政

策室 

主査 

 

自校 

<講話２>幼：B8 D16、教：C7 

 E16、養：C10 E17 

子供観・教育観等についての 

省察～教育相談の意義～ 

県子どもと親のサポート

センター 

所員 



 

<講話３>幼：B8 D15 D16、教：

C7 E15 E16、養：C10 E16 E17 

子供の発達に関する最新の知

見～特別支援教育に関する新

たな課題～ 

県総合教育センター 

所員 

 

<講話４>幼:A2 A3、教:A2 A3、 
養:A2 A3 

教職員のメンタルヘルスにつ

いて  

教育振興部保健体育課 

指導主事  

※ 過去10年以内（平成27年以降）に免許状更新講習を履修した者は、〈講話１〉「県の教
育政策や教育の動向について」のみを受講し、講話２～４は免除とする。 

 

   (3) 校内研修  

月 日 時 間 主 題・内 容 講 師・助言者 会場等 

※原則として共通研

修第１回以降 

※１日以上(授業研究

１回以上) 

※<Ａ>、<Ｂ>は、事前

の協議会と授業展

開、事後の協議会を

合わせて１日とす

る。<Ｃ>は、校内研

修会の企画・提案、

校内研修会の運営、

講師による事後指

導を合わせて１日

とする。 

<授業研究>幼:B6 C14、教: B6 

D14、養:B6 B7 D15 

<Ａ>から<Ｃ>のいずれかを実

施する。 

<Ａ 自らの授業実践> 

<Ｂ 若手教員等の授業研究へ

の指導助言> 

<Ｃ 校内研修会の企画・運営> 

※「専門研修（共通）研修の手

引」参照 

<Ａ>から<Ｃ>いずれも講

師の指導を受ける。 

※「専門研修（共通）研修

の手引」参照 

 
自校 

※ 研修日の２週間前頃から全国教員研修プラットフォームPlant（以下、Plantという。）

に詳しい実施要項を順次アップロードします。Plant での申込み対象者は、各自で確認し

てください。また、文書（メール）での申込み対象者には、研修担当者から所属校にメー

ルで連絡します。 

研修内容によって連絡が必要な場合は、前日までに担当者から御連絡します。 


