
Plant全国教員研修プラットフォーム
年度末・年度始め作業について

※管理職は学校配布の初期ID・パスワードを　
　必ず後任の管理職へ引き継ぐこと



年度更新作業に係わるフローチャート（概要）

更新確認期間

自身のアカウント情報が新
年度のものになっているか
ログインして各自で確認し
てください。
もし、現在の所属と異なっ
ている場合には、管理職か
ら、前所属もしくは県総合
教育センターに連絡をして
いただきますようお願いい
たします。

4/1～　
　 4/4

臨時的任用講師

研修を行う必要が出てきた
段階で、管理職が所定の用
紙に必要事項を記入し、県
総合教育センターへメール
にて連絡をする。

随時

年度更新作業

異動職員や新規採用者の登
録作業等を県教育委員会に
て行います。
新規での研修の申込は行わ
ないでください。
研修履歴の閲覧等は可能と
なっております。

3/27～

研修申込開始

自身のアカウント情報が正
しいことを確認後、Plantを
利用して研修の申込を行っ
てください。

4/7～

国、他県及び千葉市
へ転出する職員及び
退職者

４月中に前所属のアカウント
IDで研修履歴を新所属のアカ
ウントにて受講履歴の移行作
業を各自で行う。
退職者のアカウント情報は、
４月中に段階的に削除を行う
ので、必要に応じて履歴のダ
ウンロードを行う。

4月中



・この期間における新規研修申込を一時停止

・履歴確認及び研修検索については利用可

3/27～ 
年度更新作業

スケジュール詳細

・千葉県総合教育センター担当にて異動職員の所属更新及び
　新規採用者の登録作業を一括で行う



　管理職及び本人による所属の確認
　誤りがあれば4/4までに修正

　【異動者の所属の誤りの場合】
      管理職　→　前所属校 or 県総合教育センターへ連絡
　【新規採用者のデータの誤り/未登録の場合】
　  市町村立学校・園
 　　 管理職　→　市町村教育委員会　→　県総合教育センター
     県立学校
 　　 管理職   →　県総合教育センター

4/1～4/4  
更新確認期間

スケジュール詳細



4/7～
Plantでの研修申込開始

全職員が研修申込等でPlantを利用しての研修申込開始

各研修での申込期間等は、研修主催に確認する

スケジュール詳細

※県総合教育センター主催の研修は「研修申込の手引」に準じる



申込前の確認事項

4/7～
Plantでの研修申込開始

スケジュール詳細

所属が新年度からの所属に設定されているか

役職が入力してあるか

今年度の重点目標が設定してあるか



申込前の確認事項

スケジュール詳細

①「アカウント情報」をクリック

・所属が正しいか
・役職が入っているか

②「編集」をクリック

③  役職を入力後
    「更新」をクリック

※所属が異なっている場合の
　対応は前ページに記載

【所属と役職】

入力



申込前の確認事項

②「重点目標登録・編集」
　 をクリック

スケジュール詳細

①「重点目標」をクリック

③  年度を「２０２５」
　  職種を設定する

④今年度、自身が重点目標と
　している項目に１つ以上
　チェックを入れて更新

【重点目標】
①

②



前の所属にて登録されていた受講履歴データを

異動後の新しい所属で付与されたアカウントへ

データ移行を行う

4月中
国、他県や千葉市へ転出する職員

スケジュール詳細

※研修履歴の移行の詳細は、県総合教育センターホームページ
　Plant関係資料「国、他県及び千葉市立学校（園）との異動につ
　いて」のフォルダを参照ください



新年度4/1より退職者アカウントについて、県教育委員会にてアカウ

ントの削除作業を随時行う

→ 研修履歴は必要に応じて３月中に退職者本人がダウンロードを行う

4月中
退職者への対応

スケジュール詳細



随時
臨時的任用講師の登録
    研修受講が必要と判明した時点で、県総合教育センターへ

　 アカウント登録用紙を管理職が電子メールにて提出

　（用紙は、県総セHPからダウンロード）

【16:30まで受付】→ 翌日登録完了 

【16:30以降の受付】→ 翌々日登録完了

【週休日前日】→ 翌課業日 登録完了

    登録用紙提出から登録完了まで

スケジュール詳細



　3/27～
異動による所属情報の更新作業を県教育委員会にて開始

研修履歴の閲覧のみ可

　4/1～4/4（更新確認）
本人（管理職含む）が自身の所属情報等をチェック

誤りがあれば、管理職が前所属校か県総合教育センターへ連絡

　4/7～
Plantによる研修申込開始

1.異動職員

職員別対応詳細



4/1～4/4
　所属確認・データ登録状況を管理職及び本人がチェック

　　＜未登録・誤登録があった場合＞

　　   市町村公立学校・園

　　　　管理職　→　市町村教育委員会　→　県総合教育センター

　　　県立学校

　　　　管理職　→　県総合教育センター

4/7～
　所属等の再確認後、Plantによる研修申込開始

ログインの際のIDとパスワードは、学校配布の
「㊙研修履歴システムログインIDと初回ログイ
ン用パスワードについて」に準じる

2.新規採用者

職員別対応詳細



【着任後】
研修受講が必要と判明した時点で、県総合教育センターへ

　  アカウント登録用紙を管理職が電子メールにて提出
【受付時間による登録対応】

16:30まで受付→ 翌日登録完了 
16:30以降の受付→ 翌々日登録完了
週休日前日→ 翌課業日 登録完了

【登録完了後】
Plantを利用し、研修申込開始

3.臨時的任用講師

職員別対応詳細



4.国、他県や千葉市へ転出する職員

3月中
研修履歴のデータを必要に応じて退職者本人がダウンロードを行う

4/1～
県総合教育センター担当が退職者アカウント削除作業を行う

5.退職者

職員別対応詳細

前の所属にて登録されていた受講履歴データを、異動後の新しい所

属にて付与されたアカウントへのデータ移行を行う

※詳細は、県総合教育センターホームページPlant関係資料キャビネットの
　「国、他県及び千葉市立学校（園）との異動について」のフォルダを参照ください


